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[. Introduccidn

La Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR), en el marco de la nueva dinamica de trabajo enmarcada
en 3 programas Universitarios, a través de la Direccion de Planificacion y Desarrollo con el apoyo de la Rectoria,
Vicerrectorias y Direcciones que forman parte de la estructura estratégica de la Institucion, logro la formulacién del Plan
Operativo Anual 2022, el cual constituye una herramienta de trabajo que orienta y asegura de manera efectiva el
liderazgo, compromiso y eficiencia de esta casa de estudios.

Los tres programas en los cuales se cimenta el Plan Operativo Anual del afio 2022 son los siguientes:

a) Programa de formacién académica dirigido a profesionales de las ciencias forestales, energias renovables y
negocios forestales, asi como los postgrados en estructuras ambientales y energia Renovable.
b) Programa de investigacion cientifica universitaria,

c) Programa de vinculacion universidad - sociedad.

Como parte fundamental también se considera la mision y vision Universitaria que por si mismas determinan la
proyeccién a futuro de la Institucién, expresando: “Ser una Universidad Latinoamericana competitiva, especializada en el
manejo de los recursos naturales y ambiente, sirviendo con los mas altos estandares de calidad, excelencia y liderazgo”;
bajo el contexto de los programas y considerando los estandares fundamentales que se describen en la vision, esta

Universidad cuentan con su respectivo POA.



6.6 Plan Operativo correspondiente al Periodo Fiscal del afio 2022

Resume las metas de la Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR), siguiendo las Directrices Generales de
la Secretaria de Finanzas (SEFIN), involucradas en la administracion del SIAFI-GES y también respetando las politicas y
procedimientos establecidos por la Secretaria de Coordinacion General de Gobierno (SCGG) y el Gabinete Social,
permitiendo de esta forma un adecuado manejo y analisis de la informacién, asi como una adecuada retroalimentacion, y

sobre todo, facilitando una efectiva y oportuna toma de decisiones.

A partir del mes de abril del afio 2016 la Direccion de Educacion Superior (DES) aprob6 el acuerdo 3219-300-2016 de
cambio de categoria para esta Instituciébn, pasando de Escuela Nacional de Ciencias Forestales (ESNACIFOR) a
Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR), producto de ese cambio, la Universidad reconfiguré su
esquema de trabajo pasando de manejar dos programas universitarios a tres programas estratégicos. Para lograr el
cumplimiento de los programas, la Institucion promueve la gestion mediante la aplicacion de un plan estratégico en
respuesta a los grandes objetivos y lineamientos del Plan de Nacién y Visién de Pais, asi como el apoyo a la consecucion

de los objetivos de Desarrollo Sostenible planteados por la UNESCO en su agenda 2030.

VII. Estructura operativa de UNACIFOR

Para ejecutar de manera efectiva los procesos programéaticos, administrativos y financieros, desde la aprobacién del
cambio de Categoria, en los ultimos afios la UNACIFOR ha venido realizando una reingenieria tanto a nivel técnico como
administrativo, dandole seguimiento a dicho proceso en el afio 2022. Para lograr los ajustes indicados, cuenta a la fecha
con una aprobacién presupuestaria que le permite asegurar una reorganizacion muy bien estructurada y efectiva en
respuesta a los grandes objetivos y lineamientos del Plan de Nacién y Vision de Pais, asi como el apoyo y fortalecimiento
al plan que impulsa el Gobierno de la Republica de Honduras.



Para lograr los cambios propuestos en la estructura programatica y financiera establecida, la Institucion opera con un
Consejo de Direccién Universitario que constituye la maxima autoridad Universitaria, una Rectoria, cuatro Vicerrectorias,
Cuatro Facultades, Direcciones, Tres Escuelas Especializadas y también estructuras de asesoramiento y consejeria como
es el Consejo Asesor Universitario, el Consejo Académico y la Unidad de Auditoria Interna; ademas, cuenta con la

Fundacion U-ESNACIFOR creada para apoyar y fortalecer el programa de formacién académico.

VIIl. Programas Estratégicos de UNACIFOR

Mediante la estructura establecida ante la Direccion Presidencial de Gestion por Resultados, la UNACIFOR para el afio
2022 se comprometio a ejecutar tres (3) Programas Estratégicos que delinean el ejercicio programatico y financiero, dando
especial atencion a los tres pilares fundamentales de su creacién como lo es; la Formacion académica, la Investigacion

aplicada al recurso natural y la Vinculacion de la Universidad con la Sociedad.

Los programas estratégicos son los siguientes:

8.1 PROGRAMA DE FORMACION ACADEMICA DE PROFESIONALES EN PRE Y POSTGRADO.

La descripcion de este programa es formar profesionales de pre y postgrado en las ciencias forestales, energias
renovables y negocios forestales, con valores éticos y de alto reconocimiento que respondan a las demandas de la
sociedad en el manejo de los recursos naturales y ambiente en el entorno local, nacional e internacional y su objetivo
estratégico es garantizar el acceso y la inclusién de la educacién a la poblacion mas rezagada, para contribuir a frenar la
violencia y formar ciudadania, contando con un indicador de resultado institucional de profesionales universitarios en los

grados académicos de técnicos e Ingenieros en el manejo y administracion de los recursos naturales y ambiente.



8.2 PROGRAMA DE INVESTIGACION CIENTIFICA UNIVERSITARIA.

La descripcion de este programa es disefiar lineas de investigacion para orientar la formulacién de documentos de tesis a
nivel de pregrado y postgrado que promuevan la generacion de tecnologias innovadoras al servicio de la sociedad y su
objetivo estratégico es fomentar la investigacion aplicada a nivel nacional e internacional a través de los procesos de
vinculacién que la Universidad promueve con la sociedad, buscando asegurar el uso sostenible de los recursos naturales,
contando con un indicador de resultado institucional de articulos cientificos publicados, sobre investigaciones en el

manejo aprovechamiento, transformacién, comercializacion, proteccién y conservacion de los recursos naturales.

8.3 VINCULACION UNIVERSITARIA CON LA SOCIEDAD.

La descripcidon de este programa es capacitar a productores (as) y personas en general que solicitan los servicios de
capacitacién de la Universidad en temas relacionados con el manejo de los recursos naturales, ambiente, desarrollo,
industrias y su objetivo estratégico es fomentar la investigacion aplicada a nivel nacional e internacional a través de los
procesos de vinculacién que la Universidad promueve con la sociedad, buscando asegurar el uso sostenible de los
recursos naturales, contando con capacitaciones fortalecidas en temas relacionadas con el manejo de los recursos

naturales y ambiente.



8.1PROGRAMA DE FORMACION ACADEMICA DE PROFESIONALES EN PRE Y POSTGRADO.
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511 Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR)

MATRIZ DE PROGRAMACION INSTITUCIONAL 2022

Nombre del Programa:

FORMACION ACADEMICA DE PROFESIONALES EN PRE Y POSTGRADO

Descripcion del Programa:

Formar profesionales de las ciencias forestales, energias renovables y negocios, con valores éticos y de altor
naturales y ambiente en el entorno local, nacional e internacional

alas

de la sociedad en el manejo de los recursos

Beneficiarios (Cantidad, tipo):

Setecientos sesentay cuatro (764) estudiantes pasantes de las diferentes carreras de pre y postgrado

Presupuesto total del Programa:

80,895,782.00

Nombre de la Unidad Organizativa:

Vice Rectoria Académica

Nombre del Responsable de la Unidad
Organizativa:

Ms.c Miguel Velasquez

Empleos generados por el Programa (Si
Aplica):

N/A

Programacion POA

Correlativo
(No escriba en esta columna, solo siga el

/ Producto Final / Producto

Categorizacién

Regionalizacién

Meta /Cantidad

! Indicador UNIDAD DE MEDIDA Tipo - (Producto Final e ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | Juuo | AGOSTO OCTUBRE DICIEMBRE | 2023 | 2024 | 2025
ero correlativo, producto 1, producto 2, Intermedio (Productos Finales) " 2022
Intermedio)
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i y energias i de los recursos
renovable.. naturales
Nmero de estudiantes
Estudiantes hombres y mujeres hombres y mujeres
Producto Intermedio 1 matriculados en la carrera de Dasonomia | matriculados en la carrera de No Acumulado NO 120 120 120 120 [ 120 | 120
i con i6 i i con
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Matriz de Programacién por Actividad / Hito

Correlativo

(No escriba en esta columna, solo siga el
nimero correlativo, producto 1, producto 2,

et

Descripcion

Fecha de Inici

Responsable

lio de Verificacion

Estudiantes hombres y mujeres graduados con el
pre grado de técnicos en (Dasonomia), ingenieria

Producto Final 1 (ciencias forestales, energfa renovable, negocios [03/01/2022 10/12/2022| Master. Miguel Velasquez Listado de graduados
de lamadera) y postgrados en gestion de
estructuras ambientales y energias renovable..
Estudiantes hombres y mujeres matriculados en la
Producto Interme carrera de Dasonomia atendidos con formacién
academica
nctoidad /o 1 Procesamiento,seleccén y Admision de
|Actividad / Hito 2 |Aprobar anualmente del Programa Académico 01/03/2022 15/12/2022 M.Sc. Miguel Velasquez Uistado de ATumnos
P 5 rticion de las in el
|Actividad / Hito 3 reparacion e imparticion de fas ciases segdn ¢ 15/01/2022 17/01/2022 M.Sc. Miguel Velasquez Acta del Consejo Académico
Programa Académico Anual
. Horarios de clases,
Actividad / Hito 4 Registrary evaluacién de los estudiantes 15/01/2022 15/12/2022 M.Sc. Miguel Velasquez
Estudiantes hombres y mujeres matriculados en la
Producto Interme carrera de Ingenieria Forestal atendidos con
formacion academica
E to, seleccion y Admision d Listado de Al
|Actividad / Hito 1 rocesarmiento, seleccion y Admision de 01/03/2022 15/12/2022 M.Sc. Miguel Velasquez istado de Alumnos
IActividad / Hito 2 |Aprobar anualmente del Programa Académico 15/01/2022 17/01/2022 M.Sc. Miguel Velasquez Acta del Consejo Académico
Preparacion e imparticion de las clases segan el Horarios de lases,
|Actividad / Hito 3 P P ® 15/01/2022 15/12/2022 M.Sc. Miguel Velasquez
Programa Académico Anual Jornalizaciones
IActividad / Hito 4 Registrary evaluacién de los estudiantes 15/05/2022 15/12/2022 M.Sc. Miguel Velasquez Registro de las calficaciones
Estudiantes hombres y mujeres matriculados en la
Producto Interme carrera de Ingenieria en Energia Renovable
atendidos con formacion académic
Procesarmiento, seleccion y Admision de Listado de Alumnos
Actividad / Hito 1 VAdmE 01/03/2022 15/12/2022 M.Sc. Miguel Velasquez
IActividad / Hito 2 |Aprobar anualmente del Programa Académico 15/01/2022 17/01/2022 M.Sc. Miguel Velasquez Acta del Consejo Académico
Preparacios rticién de las clases segun el Horarios de clases,
|Actividad / Hito 3 paracion e imparticion de fas clases segtn ¢ 15/01/2022 15/12/2022 M.Sc. Miguel Velasquez rios de clases,
Programa Académico Anual Jornalizaciones
|Actividad / Hito 4 Registrar y evaluacion de los estudiantes 15/05/2022 15/12/2022 M.Sc. Miguel Velasquez Registro de las calificaciones
Estudiantes hombres y mujeres matriculados en
e diplomados, téenicos, Ingeneria en Industrias con
orientacion en negocios forestales, atendidos con
formacién académica
Procesarmiento, seleccion y Admision de Listado de Alumnos
IActividad / Hito 1 01/03/2022 15/12/2022 M.Sc. Miguel Velasquez
IActividad / Hito 2 |Aprobar anualmente del Programa Académico 15/01/2022 17/01/2022 M.Sc. Miguel Velasquez Acta del Consejo Académico
Preparacion e imparticion de las clases segin el Horarios de clases,
Actividad / Hito 3 P P ® 15/01/2022 15/12/2022 M.Sc. Miguel Velasquez
Programa Académico Anual
IActividad / Hito 4 Registrary evaluacion de los estudiantes 15/05/2022 15/12/2022 M.Sc. Miguel Velasquez Registro de las calificaciones
Estudiantes hombres y mujeres matriculados en la
Producto Intermedio 5 carrera de postgrado en Gestion de Estructuras
|Ambientales atendidos con formacién académica
Promover y dar apublicidad a los postgrados ‘Afiches publicacion, spot
|Actividad / Hito 1 omovery dar apublid 05 postgrados en 01/03/2022 30/05/2022 Ms.C. Elda Fajardo iches publicacion, spol
diferentes medios de comunicacién televisivos, cufas radiales.
Actividad / Hito 2 Seleccionary admitir a estudiantes 02/02/2022 30/04/2022 Ms.C. Elda Fajardo Matricula de alumnos
P 5 rticion de horas de cl t
|Actividad / Hito 3 reparacion e Imparticion de oras de clases entre 01/03/2022 30/11/2022 Ms.C. Elda Fajardo Planes de dlases, fotografias
Tesricas y prcticas
Aplicacion de evaluaciones segun las clases
|Actividad / Hito 4 P u 8 01/03/2022 30/11/2022 Ms.C. Elda Fajardo Cuadro de calificaciones
impartidas en los postgrados
Registro de Evaluaciones de los estudiantes de los Informe de los resultados por
Actividad / Hito 5 & 01/03/2022 12/08/2022 Vs.C. Elda Fajardo P
programas de postgrados dlase
Estudiantes hombres y mujeres matriculados en [
Producto Intermedio 6 carrera de postgrado en Energias Renovables
atendidos con formacién académica
E d dad a los postgrad ‘Afiches publicacion, spot
|Actividad / Hito 1 romovery dar apublicidad a los postgrados en 01/03/2022 30/05/2022 Ms.C. Elda Fajardo iches publicacion, spol
diferentes medios de televisivos, cufas radiales.
IActividad / Hito 2 Seleccionary admitir a estudiantes 02/02/2022 30/04/2022 Ms.C. Elda Fajardo Matricula de alumnos
Preparacion e imparticion de horas de clases entre
Actividad / Hito 3 P °imP: 01/03/2022 30/11/2022 Ms.C. Elda Fajardo Planes de clases, fotografias
Tedricas y prcticas
[Aplicacién de eval Gn las
|Actividad / Hito 4 Aplicacion de evaluaciones segdn [as clases 01/03/2022 30/11/2022 Ms.C. Elda Fajardo Cuadro de calificaciones
impartidas en los postgrados
Registro de Evaluaciones de los estudiantes de los Informe de los resultados por
|Actividad / Hito 5 €l valuad el 01/03/2022 12/08/2022 Ms.C. Elda Fajardo u a
programas de postgrados dlase
Estudiantes matriculados en la carrera de Técicos en
Producto Intermedio 7 turismo Sostenible atendidos con formacién
académica
nctoidad  Hito 1 Procesarmiento, seleccion y Admision de
Tistado de AT
|Actividad / Hito 2 |Aprobar anualmente del Programa Académico 01/03/2022 15/12/2022 M.Sc. Miguel Velasquez fstado de Alumnos
Preparacion e imparticion de las clases segan el
IActividad / Hito 3 P meart & 15/01/2022 17/01/2022 M.Sc. Miguel Velasquez Acta del Consejo Académico
Programa Académico Anual
. Horarios de dlases,
Actividad / Hito 4 Registrary evaluacion de los estudiantes 15/01/2022 15/12/2022 M.Sc. Miguel Velasquez
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8.2PROGRAMA DE INVESTIGACION CIENTIFICA UNIVERSITARIA.

Direccion Presidencial de Monitoreo y Evaluacién

MATRIZ DE PLANIFICACION 2022

Direccion Presidencial de Planificacién, Presupuesto por Resultados e Inversién Publica

GABINETE
SECTORIAL 2:. GS: i Social
INSTITUCION: 511 Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR)
MISION: Formar recursos humanos altamente calificados para la preservacién y el manejo sostenible de los ecosistemas forestales de Honduras y Latinoamérica; desarrollando de manera eficiente los programas de ensefianza, investigacion y vinculacién de la Universidad con la Sociedad.
VISION: Ser una Universidad, con liderazgo y competitividad en la formacién de profesionales en las Ciencias Forestales y Ambientales a nivel nacional e internacional.
PROGRAMA: INVESTIGACION CIENTIFICA UNIVERSITARIA

DESCRIPCION DEL

PROGRAMA: Responsable de disefiar lineas de investigacion para orientar la formulacién de documentos de tesis a nivel de pregrado y pos-grado que promuevan la generacién de tecnologias innovadoras al servicio de la sociedad.
OBIJETIVO Fomentar la investigacion aplicada a nivel nacional e internacional a través de los procesos de vinculacion que la Universidad p con la asegurar
ESTRATEGICO: el uso sostenible de los recursos naturales.
OBIJETIVO 1* Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana, con sistemas consolidados de previsién social
VINCULACION Visién
de Pais (VP) META 1.3 Elevar la escolaridad promedio a 9 afios
SECTOR (PEG) 1. BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL
SUBSECTOR / EJE Educacién Inclusiva y de Calidad
2. Garantizar el acceso y lainclusién de la educacién a la poblacién mas rezagada, para contribuir a frenar la violencia y formar
OBJETIVO i i
ULIEL LGN RESULTADO 2.1 dela
RESULTADO Plan
Estratégico de
Gobierno (PEG] INDICADOR 2.1.3 Aiios de estudio 6n de 15 a 29 afios
IMPACTOS RESULTADOS PRODUCTOS FINALES PRODUCTO INTERMEDIO (PROCESOS) INSUMOS
) Indicador de Resultado Indicador de Resultado . . " . Indicador de Producto o
Resultado Final 3 e frrreh Productos Finales Indicador de Producto Final Productos Intermedios a Actividades INSUMOS PACC  |INSUMOS NO PACC|
Resultado Final Institucional Institucional Intermedio
. Papeler
Anteproyectos de Investigacion | |\ Ter0 de anteproyectosde |yl e ineas de Investigacion apeleria,
s on el are forestal investigacién en el area combustibles, Limpieza
real , X
8 forestal, Agroforestal y — - — de aulas, materiales | Salarios del personal
Agroforestal y Ambiental, con " oy Definir del tema de investigacién en base a N . y
1 restal) en Ambiental, con aplicacién ) - S para clases, material | de la Vicerrectoria de
aplicacién préctica disefiados y . - las lineas de investigacién 5
S robados nor s Comisian de | PTactica y utilizado en los investigacion
Tnvestigacpién e |porta Comisién de Investigacion Planificar la defensa del anteproyecto de laboratorios de
Universitaria Investigacion investigacion
Presentar del documento de investigacion
Fomentada la Namero de articulos 1 |para revisién de los asesores técnicos y Papeleria,
investigacion aplicada en| ~ cientificos publicados, ) Documentos de investigacién en el metodolégicos Limpieza
Ampliadas las tasas de el manejo, sobre investigaciones en Investigaciones forestales, | -\ e |nvestigaciones aréa forestal, Agroforestal y Namero de Investigaciones de del de investigacion de aulas, materiales | Salarios del personal
cobertura en los Tasa bruta de aprovechamiento, el manejo agroforestalesy ambientales | ¢\ oroforestalesy | 2 | Ambiental formuladosantela  |en el areaforestal, Agroforestal | 2 [para defensa ante la Comison de para clases, material | de la Vicerrectoria de
diferentes niveles de | educacién superior transformacién, 1 " “cacién":‘;‘a':’;z:‘;”s’ U mbientales formuladas y Comisién de Investigacion y Ambiental formuladas. Investigacion utilizado en los investigacion
educacién formal. zacion, transtormacion, piicacion en p aplicadas — - laboratorios de
protecciény comercializacién, productivos del sector 5 [Planificarla defensa de documentos finales investigacion
conservacién de los | proteccién y conservacién de tesis
recursos naturales de los recursos naturales
i ) . Pago de impresién de
1 [Revisary seleccion de los articulos cientificos | |0 o uolumen de Ia
Numero de articulos técnico- revista.
Articulos técnico-cientifico en temas| 1. X Salarios de los
3 forestales, Agroforestales cientifico en temas forestales, docentes que editan la
: r " . . . ue edi
grofore: v Agroforestales y Ambientales | 2 |Editar de los articulos cientificos Objeto de Gasto: au
Ambientales publicados > revista
publicados Servicios de
- " . publicaciones e
3 [Imprimiry publicar de los articulos
Imprenta,
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SECRETARIA DE COORDINACION GENERAL DE GOBIERNO
DIRECCION PRESIDENCIAL DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO
DIVISION DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO

GABINETE SECTORIAL 2:. GS: Gabinete Social
INSTITUCION: 511 Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR)
MATRIZ DE PROGRAMACION INSTITUCIONAL 2022
Nombre del Programa: INVESTIGACION CIENTIFICA UNIVERSITARIA
o Responsable de disefiar lineas de investigacion para orientar la formulacion de documentos de tesis a nivel de pregrado y pos-grado que promuevan la generacion de tecnologias
Descripcion del Programa: . - .
innovadoras al servicio de la sociedad.
Beneficiarios (Cantidad, tipo): Catorce investigaciones (14) formuladas en el temas de manejo de recursos naturales y ambiente.
P total del Programa:  |80,895,782.00
Nombre de |a Unidad Oi Vice Rectoria de Investigacion y Postgrado
Nombre del Responsable de la
Unidad Organizati Ms.c Elda Fajardo
Empleos generados del Programa
] N/A
(Si Aplica):
P POA|
Correlativo Regionalizacion
N ib: ta col I Resultado / Producto Final Categorizacion Meta /Cantidad
(No escriba en esta columna, solo / inal Indicador UNIDAD DE MEDIDA Tipo goriza (Producto Final e / ENERO | FEBRERO| MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO [AGOSTO [SEPTIEMBRE| OCTUBRE | NOVIEMBRE|DICIEMBRE| 2023 | 2024 | 2025
siga el nimero correlativo Producto Intermedio (Productos Finales) . 2022
Intermedio)
producto 1, producto 2, etc..)
o ., . Numero de articulos cientificos
F la aplicada| = )
. . p , sobre
en el manejo, aprovechamiento, en el maneio aprovechamiento.
Itad | fi i6 ializacio l 3 .| 32 DOCUMENTO No Acumulado 14 14 14| 14| 14
L. L. transformacion, comercializacion,
proteccion y conservacion de los ., L,
proteccion y conservacion de los
recursos naturale
recursos naturales
Investigaciones forestales, . .
. Nuimero de Investigaciones
agroforestales y ambientales forestales, agroforestales
Producto Final 1 formuladas, paraimpulsar su o 8 v 32 DOCUMENTO No Acumulado Servicios NO 100 100 120 | 130 | 180
. ) ambientales formuladas y
aplicacién en procesos productivos .
aplicadas
del sector
Anteproyectos de Investigacion Namero de anteproyectos de
realizados en el area forestal, investigacion en el area forestal,
Agroforestal y Ambiental, Agroforestal y Ambiental,
Producto Intermedio 1 grotoresta’y Ambien’al, con | Agrolorestaly AMDIENtEL N | 35 pOCUMENTO | No Acumulado NO 120 120 140 | 160 | 180
aplicacion practica disefiados y aplicacion practica disefiados y
aprobados por la Comision de aprobados por la Comision de
Investigacion Universitaria Investigacion Universitaria
Documentos de investigacion en el
aréa forestal, Agroforestal y Numero de Investigaciones de en
Producto Intermedio 2 Ambiental formulados ante la el area forestal, Agroforestal y 32 DOCUMENTO No Acumulado NO 100 100 120 | 140 | 160
Comisién de Investigacion Ambiental formuladas.
Universitaria
. L Numero de articulos técnico-
Articulos técnico-cientificoentemas|
. cientifico en temas forestales,
Productor Intermedio 3 forestales, Agroforestales y ) 32 DOCUMENTO No Acumulado NO 14 14 14| 14| 14
K R Agroforestales y Ambientales
Ambientales publicados )
publicados

Fltma _ rcf"“"‘" _"_““"‘:,EF—_.
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SECRETARIA DE COORDINACION GENERAL DE GOBIERNO

DIRECCION PRESIDENCIAL DE MONITOREO Y EVALUACION

* % Y ok * N
SECRETARIA DE COORDINACION DIVISION DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO
GENERA JE GOBIERNO
O MATRIZ DE PROGRAMACION INSTITUCIONAL 2022
Matriz de Programacién por Actividad / Hito
Correlativo

(No escriba en esta columna, solo
siga el nimero correlativo, producto
1, producto 2, etc..)

Descripcion

Fecha de Inicio

Fecha de Finalizacion

Responsable

Medio de Verificacion

Investigaciones forestales, agroforestales y
ambientales formuladas, paraimpulsar su

Listado de Documentos de

Producto Final 1 L, ) 03/01/2022 10/12/2022|Master. Elda Fajardo :
aplicacion en procesos productivos del tesis presentados.
sector
Anteproyectos de Investigacion realizados
en el area forestal, Agroforestal y Documentos de
Producto Intermedio 1 Ambiental, con aplicacién préctica 03/01/2022 10/12/2022|Master. Elda Fajardo anteproyectos presentados
disefiados y aprobados por la Comisién de por los estudiantes
Investigacion Universitaria
- . . . L . Plan de Investigacién de la
Actividad / Hito 1 Definir de Lineas de Investigacion 01/03/2022 30/01/2022 Ms.C. Elda Fajardo ) N
Universidad.
Definir del tema de investigacién en basi Listado t s d
Actividad / Hito 2 etint -ma de investigacion en base a 02/01/2022 28/02/2022 Ms.C. Elda Fajardo stado temas de
las lineas de investigacion Investigacion
Planificar la defensa del anteproyecto de Perfil de anteproyectos de
Actividad / Hito 3 caria proy 21/03/2022 30/04/2022 Ms.C. Elda Fajardo proy
Investigacion tesis
Documentos de investigacion en el aréa
f |, Agroforestal y Ambiental
Producto Intermedio 2 OICSEl AFEHICEEY mblenta
formulados ante la Comisién de
Investigacion Universitaria
Presentar del documento de investigacion
Actividad / Hito 1 para revisién de los asesores técnicos y 09/01/2022 15/11/2022 Ms.C. Elda Fajardo Documento de tesis
metodoldgicos
Presentar del documento de investigacién
Actividad / Hito 2 para defensa ante la Comis6n de 11/12/2022 20/11/2022 Ms.C. Elda Fajardo Documento de tesis
Investigacion
Planificar la defensa de documentos Acta de Aprobacién de la
Actividad / Hito 3 . . 21/11/2022 30/11/2022 Ms.C. Elda Fajardo P .
finales de tesis tesis
Articulos técnico-cientifico en temas
Producto Intermedio 3 forestales, Agroforestales y Ambientales
publicados
Revisary seleccién de los articulos Documento de articulo
Actividad / Hito 1 o v 09/01/2022 15/11/2022 Ms.C. Elda Fajardo L
cientificos Cientifico
- . . . I . Documento de articulo
Actividad / Hito 2 Editar de los articulos cientificos 11/12/2022 20/11/2022 Ms.C. Elda Fajardo Cientifico
D to i del
Actividad / Hito 3 Imprimiry publicar de los articulos 21/11/2022 30/11/2022 Ms.C. Elda Fajardo ocumento Impreso de fa

revista "TATASCAN"

Nota: Esta Matriz Ilega hasta el nivel de las Producto Intermedios de los productos por Programa
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8.3 VINCULACION UNIVERSITARIA CON LA SOCIEDAD.

e
ETARIA DE ¢
GENERAL DI

SEC OOR

GOBIEF

Direccién Presidencial de Planificacién, Presupuesto por Resultados e Inversién Plblica
Direccién Presidencial de Monitoreo y Evaluaciéon

MATRIZ DE PLANIFICACION 2022

GABINETE

SECTORIAL 2:. GS: Social

INSTITUCION: 511 L de Ciencias Forestales (UNACIFOR)
MISION: Formar recursos para la preservacién y el manejo ible de los de Hondurasy L érica; desarrollando de manera los pr de i investigacién y vinculacién de la L con la
VISION: Ser una L con i 80 Y ividad en la formacién de p en las Ciencias Forestales y a nivel | e inter l.
PROGRAMA: VINCULACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD
DESCRIPCION DEL
PRO de disefiar lineas de i para orientar la for i6n de de tesis a nivel de pregrado y pos-grado que p! la generacién de i al servicio de la
OBJETIVO Fomentar la investigacién aplicada a nivel nacional e internacional a través de los procesos de vinculacién que la Universidad promueve con la sociedad, buscando asegurar
ESTRATEGICO: _[el uso de los recursos naturales.
OBJETIVO 1* Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana, con si: de previsién social
VINCULACION Visién
de Pais (VP) META 1.3 Elevar la escolaridad promedio a 9 afios
SECTOR (PEG) 1. BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL
SUBSECTOR / EJE i6 iva y de Calidad
2. Garantizar el acceso y la inclusién de la educacién a la poblacién més rezagada, para contribuir a frenar la violencia y formar
OBJETIVO i i
VINCULACION
RESULTADO  Plan RESULTADO 2.1. la i6n de la i
Estratégico de
Gobierno (PEG) INDICADOR 2.1.3 Afios de estudio promedio de la poblacién de 15 a 29 afios
IMPACTOS RESULTADOS PRODUCTOS FINALES PRODUCTO INTERMEDIO (PROCESOS) INSUMOS
Resultado Final poieador(de Resulied ndcadorde/Reculiass Productos Finales Indicador de Producto Final Productos Intermedios pdicadcrdefrotucty Actividades INSUMOS PACC  |INSUMOS NO PACC|

Resultado Final Institucional

Institucional

Intermedio

Fortalecidas las
Ampliadas las tasas de capacidades de hombres
coberturaen los Tasa bruta de

educacién superior

y mujeres en temas
relacionados con el
manejo de los recursos
naturales y ambiente

diferentes niveles de
educacién formal.

Nimero de capacitaciones
fortalecidas en temas
relacionadas con el 1
manejo de los recursos
naturales y ambiente.

aplicacién en procesos
productivos del sector

Investigaciones forestales,
agroforestales y ambientales
formuladas, paraimpulsar su

Talleres, seminarios, giras
educativas y cursos de capacitacion
formal gestionadas con fuentes
financieras publicas y privadas en
temas relacionados en el manejo de
los recursos naturales y ambiente,
desarrollados en los laboratorios
naturalesy en el Centro de
Capacitacién Forestal.

-

rel

Ndmero de Investigaciones
forestales, agroforestales y

Realizar la inscripcién de los participantes en
el evento

Numero de capacitaciones

(semiarios, giras educativas y

Desarrollar el proceso de instructoria a través
de horas teéricas y practicas

cursos) , desarrolladas en temas

lacionadas con el manejo de

Papeleria, Combustible,

Limpieza de las salarios del personal

los recursos naturales y
ambiente.

. . . estaciones encargado de las
Aplicar una autoevaluacién de conocimientos °
- exper\mentales, estaciones
v habilidades N
de las exper
D larlal N d t personas capacitadas CICAFOR.
esarrollar la clausura o cierres de eventos
en CICAFOR.

Ingresar el nombre de los participantes en
una base de datos

ambientales formuladas y
aplicadas

Hombre y Mujeres sensiblizadas a
través de eventos en temas de
) manejo, aprovechamiento, e
comercializacién, proteccién y
conservacion de los Recursos

Naturales y Ambiente.

Formulacién del Plan Operativo Anual para

Numero de hombres y mujeres

capacitadas en temas
lacionados con el manejo de

los recursos naturales y
ambiente

1 |establecer en nimero de visitantes a las
areas experomentales . )
— . peleria, Combustible,
Disefiar los instrumentos para registrar los L .
o . Limpieza de las Salarios del personal
2 |visitantes que ingresan a las areas N
estaciones encargado de las
lexperimentales
experimentales, estaciones
: " Alil ion de las experi
3 [Realizar las giras en las areas P
personas CICAFOR.
. en CICAFOR.
Realizar informes mensuales que describan
4 [lacantidad de visitantes atendidos que

ingresaron a las dreas experimentales

Firma € tatio&olaadun

Maxima Autoridad de Ta Institucién
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SECRETARIA DE COORDINACION GENERAL DE GOBIERNO
ACION DIRECCION PRESIDENCIAL DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO

DIVISION DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO

GABINETE SECTORIAL

2:. GS: Gabinete Social

INSTITUCION:

511 Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR)

MATRIZ DE PROGRAMACION INSTITUCIONAL 2022

Nombre del Programa:

VINCULACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD

Descripcion del Programa:

innovadoras al servicio de la sociedad.

Responsable de disefiar lineas de investigacion para orientar la formulacion de documentos de tesis a nivel de pregrado y pos-grado que promuevan la generacién de tecnologias

Beneficiarios (Cantidad, tipo):

Catorce investigaciones (14) formuladas en el temas de manejo de recursos naturales y ambiente.

Presupuesto total del Programa:

80,895,782.00

Nombre de la Unidad O

Vice Rectoria de Investigacion y Postgrado

Nombre del Responsable de la

Unidad Organizativa: Ms.c Elda Fajardo
| dos por el Prog|
(Si Aplica): N/A
Programacién POA
Correlativo S
No escriba en esta columna, solo Resultado / Producto Final / Producto Categorizacion Regionalizacién Li55)
(4'— N Indicador UNIDAD DE MEDIDA Tipo N (Producto Finale | /Cantidad ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL MAYO | JUNIO JULIO | AGOSTO |SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE| 2023 2024 | 2025
siga el niimero correlativo, producto Intermedio (Productos Finales) )
Intermedio) 2021
1, producto 2, etc..)
. . Numero de capacitaciones
Fortalecidas las capacidades de hombres
mujeres en temas rel; conel en temas
Resultado Institucional U B relacionadas con el manejode | 32 DOCUMENTO No Acumulado 54640 54,640 70,000 72,200| 82,500
manejo de los recursos naturales y
N los recursos naturales y
ambiente .
ambiente.
Investigaciones forestales, Numero de Investigaciones
Producto Final 1 X v o o . v 32 DOCUMENTO No Acumulado Servicios NO 100 100 90 100 180
formuladas, para impulsar su y
en procesos productivos del sector aplicadas
Talleres, seminarios, giras educativas y
cursos de capacitacion formal . -
. ) . Namero de capacitaciones
gestionadas con fuentes financieras L . )
. . (semiarios, giras educativas y
publicas y privadas en temas
. N . cursos) , desarrolladas en
Producto Intermedio 1 relacionados en el manejo de los ) 39 EVENTO Acumulado NO 1840 50 70 120 140 150 160 170 195 190 200 205 190 2000 2200 | 2500
. temas relacionadas con el
recursos naturales y ambiente, X
. manejo de los recursos
desarrollados en los laboratorios .
L, naturales y ambiente.
naturalesy en el Centro de Capacitacion
Forestal.
Hombre y Mujeres sensiblizadas a través|Namero de hombres y mujeres
de eventos en temas de manejo, capacitadas en temas
Producto Intermedio 2 aprovechamiento, comercializacion, | relacionados con el manejo de 70 PERSONA Acumulado NO 52800 1500 2000 2400 5000 6000 6500 7400 7500 4000 6000 3000 1500 68000 | 70000 | 80000
proteccién y conservacion de los los recursos naturales y
Recursos Naturales y Ambiente. ambiente

Firma & titiobs

Maxima Autoridaf

e Ta Institucién

>, RECTORIA
>
et ;/




* kY ok o

SECRETARIA DE
GENERAL DE GOB

IERNO
MATRIZ DE PROGRAMACION INSTITUCIONAL 2021

OBIERNG DE

SECRETARIA DE COORDINACION GENERAL DE GOBIERNO
DIRECCION PRESIDENCIAL DE MONITOREO Y EVALUACION

[s(ele}

DIV\ISIC')N DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO

Matriz de Programacién por Actividad / Hito

Correlativo
(No escriba en esta columna, solo
siga el nimero correlativo
producto 1, producto 2, etc..)

Descripcion

Fecha de Inicio

Fechade
Finalizacién

Responsable

Medio de Verificacion

Producto Final 1

Investigaciones forestales,
agroforestales y ambientales
formuladas, para impulsar su
aplicacién en procesos
productivos del sector

03/01/2021

10/12/2021]

Master. Elda
Fajardo

Listado de Documentos de
tesis presentados.

Producto Intermedio 1

Talleres, seminarios, giras
educativas y cursos de
capacitacion formal gestionadas
con fuentes financieras publicas y
privadas en temas relacionados
en el manejo de los recursos
naturales y ambiente,
desarrollados en los laboratorios
naturalesy en el Centro de
Capacitacion Forestal.

03/01/2021

10/12/2021

Master. Elda
Fajardo

Documentos de
anteproyectos presentados
por los estudiantes

Actividad / Hito 1

Realizar lainscripcion de los
participantes en el evento

03/01/2021

15/12/2021

Ms.C. Elda Fajardo

Programas del eventos y
lista de participantes

Actividad / Hito 2

Desarrollar el proceso de
instructoria a través de horas
tedricas y practicas

15/01/2021

15/12/2021

Ms.C. Elda Fajardo

Presentaciones en PPT

Actividad / Hito 3

Aplicar una autoevaluacion de
conocimientos y habilidades

16/01/2021

15/12/2021

Ms.C. Elda Fajardo

Evaluaciones Escritas

Actividad / Hito 4

Desarrollar la clausura o cierres
de eventos

16/01/2021

15/12/2021

Ms.C. Elda Fajardo

Fotografias

Actividad / Hito 5

Ingresar el nombre de los
participantes en una base de
datos

16/01/2021

15/12/2021

Ms.C. Elda Fajardo

Listado de Participantes

Producto Intermedio 2

Personas sensiblizadas a través
de eventos en temas de manejo,
aprovechamiento,
comercializacion, proteccién y
conservacion de los Recursos
Naturales y Ambiente.

Actividad / Hito 1

Formulacidn del Plan Operativo
Anual para establecer en nimero
de visitantes a las dreas
experimentales

03/01/2021

30/01/2021

Ms.C. Elda Fajardo

Documento aprobado por la
méxima autoridad de la
Universidad

Actividad / Hito 2

Disefiar los instrumentos para
registrar los visitantes que
ingresan a las areas
experimentales

16/01/2021

15/01/2021

Ms.C. Elda Fajardo

Listado de participantes

Actividad / Hito 3

Realizar las giras en las areas
experimentales

16/01/2021

15/01/2021

Ms.C. Elda Fajardo

Informes, fotografias

Actividad / Hito 4

Realizar informes mensuales que
describan la cantidad de
visitantes atendidos que
ingresaron a las areas
experimentales

16/01/2021

15/01/2021

Ms.C. Elda Fajardo

Informes documentados

Nota: Esta Matriz llega hasta el nivel de las Producto Intermedios de los productos por Programa
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IX. Resultados del POA externo

Estos resultados son formulados a nivel general a través de las plataformas SGPR 2022 y SIAFI-GES y se reportan
también a través de los tres programas a nivel externo mediante informes mensuales y trimestrales, especificamente al
Gabinete Sectorial de Desarrollo Econdomico (GSDE), Secretaria de Finanzas (SEFIN), Secretaria de Coordinacion

General de Gobierno (SCGG), Secretaria de Agricultura y Ganaderia (SAG), Tribunal Superior de Cuentas (TSC),
Congreso Nacional y la Oficina Nacional de Desarrollo Integral y Control Interno (ONADICI).

Forman parte integral de este POA las cadenas de valor 2022 aprobadas por la SCGG y SEFIN.



